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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Получатели страховой пенсии по случаю потери кормильца вправе 

использовать льготу по налогу на имущество физлиц 

Источник: Документ опубликован не  был 

Письмо ФНС России от 21.08.2018 N ПА-4-21/16035@ 

 

Минтруд России разъяснил некоторые вопросы, возникающие в связи с 

назначением и выплатой "детских пособий" 

Источник: Документ опубликован не  был 

Письмо Минтруда России от 07.03.2018 N 12-1/10/П-1584 

Школа для детей с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью 

Минобрнауки России даны разъяснения по вопросу приема в школы детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. Дети с ОВЗ 

принимаются на обучение по адаптированной основной общеобразовательной 

программе только с согласия их родителей и на основании рекомендаций 

психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК). Родитель (законный 

представитель) вправе выбрать для обучения своего ребенка образовательную 

организацию по месту проживания, в которой должны быть созданы все 

необходимые условия для получения ребенком образования в соответствии с 

заключением ПМПК, носящим для родителей рекомендательный характер. 

Источник: Документ опубликован не  был 

Письмо Минобрнауки России от 21.06.2018 N ТС-1529/07 

Простой из-за ремонта - кто виноват и сколько платить, разобрался Минтруд 

Когда ремонт плановый, считается, что простой возник по вине работодателя. 

Тогда сотрудник должен получать не меньше 2/3 от своей средней зарплаты. Если 

ремонт потребовался, так как произошла аварийная ситуация, простой можно 

квалифицировать как независящий от сторон. В этом случае работнику нужно 

платить как минимум 2/3 тарифной ставки или оклада пропорционально времени 

простоя. Ну а в ситуации, когда ремонт проводится из-за нарушений со стороны 

работника, простой происходит по его вине и не оплачивается. 

Источник: "Нормативные акты для бухгалтера", 2018, N 16 

Письмо Минтруда России от 24.05.2018 N 14-1/ООГ-4375 
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